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‘Draga hakovka, dragi haKovac!

Ovputimate zvanaredan broj
novoga glasau ruka. Ovim poseb-
nim brojem pozivamo na general-
nu sjednicu Hrvatskoga akadems-
koga kluba 22. novembra 1990.
ljetau 19.30, u pivnici u Schwind-
gasse 14 u 4. bec¢anskom kotaru.

Proslo drustveno ljeto je do-
neslo mnogo novoga iz gledi¥¢a
Hrvatskoga akademskoga kluba.
Granice su se otvorile, Gradis-
Canski Hrvati iz trih drZzav su se
mogli pribliZavati i poceti surad-
nju, od ke pred ljetodan nismo
mogli ni sanjati. A i una8oj staroj
domovini, u Hrvatskoj, je doSlo
opet do.demokrati¢nih izborov,
Hrvatska ima opet demokrati¢no
odibranu vladu.

U odboru nam je bilo jasno,
da se moramo prilagoditi novoj
situaciji. Odludili smo se, da éemo
adaptirati na8e dru§tvene statute iz
1948. ljeta. Uglavnom nam je i$lo
za to, da otvorimo nase drudtvo
sada i oficijalno za sve Gradis-
¢anske Hrvate, svejedno, jeli Zivu
u Austriji, Slovackoj ili u Ugars-
koj. U toku adaptiranja nagih sta-
tutov smo veljek na isti mah po-
pravili neke - po na§em mi§ljenju -
nedostatke una$i statuta. Namjere
drustva smo "skidali" od nepotrib-
nih formulacijov. Na primjer stoji
u sada$nji statuta pod §2. Vereins-
zweck, Abs. 7. "Reisen nach den
kroatischen Gebieten des Burgen-
landes". Ujedinali smo sena§iroku
formulaciju na3ih namjerov:
"oCuvanje i daljnji razvitak kultu-
re i identiteta" i "ispunjenje i
prodirenje manjinskih prav". Pri
ovi formulacija smo svenek na-
glasili, da mislimo cijelu narodnu
grupu, ada Gradi§¢anske Hrvate u
Austriji, Ceskoslovackoj i Ugars-
koj. Na§ predlog u vezi s ¢lans-
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tvom kani biti-¢im otvoreniji. Po
prvi put u povijesti Hrvatskoga
akademskoga kluba ¢edu kandi-
dirati i mladi Gradi§¢anski Hrvati
iz Ugarske odnosno Slovacke za
na§ odbor. I to neka bude znak za
otvaranje granic i dokaz zato, da
nam je ujedinjenje Gradi§¢anskih
Hrvatov iz trih drZav zaista velika
skrb.

Promjene u statuti suiu"§3.
Sredstva". U nove statute smo za-
pisali i dohotke iz poduze¢ u vlas-
ni¢tvu organizacije, ¢a nam za
buduénost stvara opciju na vla§€a
poduzeca. Dosada$nji statuti ne
predvidjaju takove dohotke. U 0s-
talom smo se drzali standardnih
statutov, ke sadrZavaju sve, ¢a je
potribno po Zakonu o drudtvi 1951.
ike ipak ostavljajudostslobode za
efikasno upravljanje drustvom.

U ime odbora Vas pozivam,
da nam aljete Vase komentare k
predlogu odbora, da bi na §irokoj
bazi diskutirali promjene statutov.
Dobro bi bilo, ako bi dostali Vase
pismene predloge jur pred sjedni-
com. Inade Vas srda¢no poziva-
mo, dabidosli22. novembra 1990.
u 19.30 na generalnu sjednicu u
pivnicu Schwindgasse 14 u 4. be-
¢anskom kotaru.
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Na ovom mjestu se kanim
zahvaliti i svim odbornikom u
tekuéem drustvenom ljetu, svim
pomo¢nikom i sponsorom i svim
onim ki su nam pomagali svojimi
tanadi i svojim iskustvom. Njim
svim skupa imamo zahvaliti, da je
tekuce dru$tveno ljeto bilo tako
uspjesno za Hrvatski akademski
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klub. Samo zbog zvanarednoga
angaZzmana svih smo mogli napra-
viti sve nade uspje¥ne akcije kot su
to: Dan mladine u Ugarskoj, pre-
pun te¢aj u Karlobagu, mnogi
kontakti s mladimi Hrvati u
Ugarskoj i,Slovackoj, relativno
dobar novi glas, ki stalno dobiva
nove §titelje, znanstvena analiza
skupa sa Sociolingvistikom, od ke
¢enastatiiknjiga, (HAK je nastao
ekspozitura Sociolingvistike!), jur
skoro gotova brogira o sluZbenom
jeziku, simpozij skupa s OH-om,
Dragutin Tadijanovi¢ u HAK-u,
hakovac kot potpredsjednik u
MENS-u (JEV), zvanaredno
uspje$an tajedni program, HAK
prevadja formulare za Statisti¢ni
centralni ured, za Ured za kontro-
liranje motornih vozil itd, itd.

IMPRESUM

vlasnik, izdavac, nakladnik:
Hrvatski akademski klub

uredniki: Jandre Palatin,
Franjo Srujf
slaganje:
Regina Palatin

lay-out:
Franjo Srujf, dipl. inZ. Stefan
Roth

ekspedit:
Regina Palatin

foto-slog:
Hrvatski akademski klub,
Schwindgasse 14/10 Be¢
tisak:
Wograndl, Matr§tof

nakladni po§tanski ured:
A - 1040 Bet/Wien

manuskripti se §alju na adresu:
Hrvatski akademski klub,
Schwindg. 14/10,
1040 Be¢/Wien;
0222 - 5057106
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predlog odbora HAK-a za predjelane statute:

Hrvatski
akademski klub

Kroatischer Akademikerklub

§1. Ime, sjedisce i djelovanje

(1) Ime organizacije je “Hrvatski akademski klub” - "Kroatischer Akademikerklub”.
(2) Sjedisce je u Be¢u. Organizacija more i u drugi vazni mjesti otvoriti filijale. Djelovanje se pro$iri na cijelu Austriju
i na susjedne zemlje.

§2. Namjere

(1) Namjere djelovanja organizacije su otuvanje, prezentacija, podupiranje i daljnji razvitak kulture i identiteta cijele
gradi§¢anskohrvatske narodne grupe pomocu svih odgovarajuéih mjerov. Nadalje se organizacija zalaZe za
ispunjenje i prosirenje svakorjackih manjinskih prav za cijelu narodnu grupu Gradi§éanskih Hrvatov. Djelovanje nije
usmjereno na financijski dobitak.

§3. Sredstva
(1) Organizacija ostvaruje svoje namjere pomocu slijedeéih sredstav:
(a) Clanarine '
(b) dohotkov iz priredbov

(c) izdavanja i raspa¢ivanja publikacijov
(d) poduze¢ u vlasni¢tvu organizacije
(e) dari, subvencijov i druge potpore

(2) Sredstva moru biti hasnovana samo za namjere organizacije. Clani nesmu dostati nikakove pineze sa strani
organizacije samo zbog toga ¢a su ¢lani. Isto valja i pri istupu iz organizacije kot i u slu¢aju da je organizacija
raspusenaili ukinuta. Neodgovarajuce visoka pinezna nadomjescenja ukorist neke osobe i izdatki, ki ne odgovaraju
statutom, su prepovidana.

§4. Vrsti ¢lanstva

(1) Clani organizacije se razlikuju u aktivne, podupirajuée i ¢asne ¢lane.

(2) Aktivni ¢lani sudjelivaju pri drustveni aktivnosti. Podupirajuéi ¢lani su ¢lani, ki podupiraju organizaciju u prvom redu
viSom ¢lanarinom. Generalna sjednica more imenovati ¢asne ¢lane zbog zvanarednih zaslugov za organizaciju.
Predlog za imenovanje stavlja odbor.

§ 5. Uvjeti za u¢lanjenje
(1) Uelaniti se moru fizi¢ke i pravne osobe.

(2) O u¢lanjenju aktivnih i podupirajuéih ¢lanov triba odlugiti odbor. On se ne triba opravdati, ako nekoga ne akceptira
kot ¢lana.
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§6. Konac ¢lanstva

(1) Clanstvo traje do smrti, do istupa ili do isklju¢enja.

(2) Istup je mogu¢ samo s 31. decembrom svakoga ljeta. Odbor mora biti informiran najmanje 3 misece prije. Ako ¢lan
najavi svoj istup prekasno, onda valja istup stoprv koncem slijedeéega ljeta.

(3) Odbor more iskljuciti ¢lane, ako dovoljno ne ispunu svoje duznosti kot ¢lani ili zbog nepostenoga ponasanja. Clani
moru prigovarati protiv ove odluke kod generalne sjednice. Do druge generalne sjednice pociva ¢lanstvo.

(4) Generalna sjednica more zbog uzrokov navodenih u odl. 4 oduzeti ¢asno ¢lanstvo. Predlog stavlja odbor.

§7. Prava i duZnosti ¢lanov

(1) Clani imaju pravo sudjelivati pri svi priredba organizacije i koristiti dru§tvenu infrastrukturu.

(2) Clani imaju duznost, da podupiraju interese organizacije po svoji mogucnosti i da ni3t ne djelaju ¢a bi skodilo ugledu
i namjeram organizacije. Oni se imaju dr2ati statutov i zaklju¢kov drudtvenih organov. Aktivni i podupirajuci lani
su duZni to¢no placati ¢lanarinu, ku odredi generalna sjednica.

§8. Organi organizacije

(1) Organi organizacije su:
(a) generalna sjednica
(b) odbor
(¢) kontrolori
(d) sud

§9. Generalna sjednica

(1) Redovnu generalnu sjednicu triba prirediti jedno¢ u ljetu.

(2) Zvanarednu generalnu sjednicu triba prirediti po zakljutku odbora ili redovne generalne sjednice. Istotako triba
prirediti zvanarednu generalnu sjednicu po opravdanom predlogu getvrtoga dijela clanov ili po predlogu kontrolorov
u roku od 8 tajedan.

(3) Za svaku generalnu sjednicu triba odbor pozvati sve ¢lane najkasnije dva tajedne pred sjednicom i poslati im dnevni
red sjednice.

(4) Pri generalnoj sjednici moru sudjelivati svi ¢lani, svaki ¢lan ima po jedan glas.

(5) Generalna sjednica more odluciti ako je nazoci polovica ¢lanov. U slucaju, da polovica ¢lanov nije nazo¢i pri
oficijalnom po¢etku sjednice, onda more generalna sjednica 30 minut kasnije odlugiti svejedno koliko &lani jenazoci.

(6) Generalna sjednica odluci prostom vec¢inom, samo ako triba minjati statute ili raspustiti organizaciju je potribna
dvotretinska veéina.

(7) Generalnu sjednicu pelja predsjednik, ako ne more, onda potpredsjednik. Ako ni ov ne more, onda najstarji ¢lan pelja
generalnu sjednicu.

§10. Zadace generalne sjednice

(1) Generalna sjednica ima slijedece zadade:
(a) odobrenje izvjestaja odbora i kontrolorov
(b) odibiranje i otpuséenje kot i rasterecenje odbora i odibiranje kontrolorov
(¢) zakljucki o minjanju statutov i o raspuséenju organizacije
(d) dodiljenje i oduzimanje ¢asnoga ¢lanstva po predlogu odbora kot i odluke o prigovori protiv isklju¢enja
(e) fiksiranje ¢lanarine
(f) odluke o drugi to¢ka na dnevnom redu generalne sjednice

§ 11. Odbor

(1) Odbor ima 4 ¢lane, naime predsjednika/icu, potpredsjednika/icu, blagajnika/icu i tajnika/icu. Nadalje moru odbor ili
generalna sjednica odibrati ili kooptirati druge odbornike za posebne referate.

(2) U slucaju da istupi neki odbornik u toku drugtvenoga ljeta, more odbor nominirati zamjenika. Ovu odluku triba
potvrditi slijedeca generalna sjednica.

(3) Perioda odbora dura jedno ljeto. Na svaki nacin su odborniki u svojoj funkciji do slijedeée generalne sjednice.
Ponovno odibiranje u odbor je mogude.
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(4) Predsjednik, u slu¢aju da ne more potpredsjednik, saziva odborne sjednice.

(5) Odbor more odluciti ako su bili svi odborniki pozvani i ako je najmanje polovica nazo¢na.

(6) Odbor odluci prostom veé¢inom. Predjsenik ima pravo dirimiranja.

(7) Odbornu sjednicu pelja predsjednik, ako ne more potpredsjednik. Ako ni ov ne more, onda najstarji odbornik pelja
sjednicu.

(8) Funkcija odbornika dura dokle ga generalna sjednica ne otpusti iz svoje funkcije ili dokle sam odstupi.

(9) Svaka generalna sjednica more otpustiti cijeli odbor ili pojedine ¢lane odbora.

(10) Pojedini odborniki moru odstupiti pismom odboru, u slu¢aju da odstupi cijeli odbor, mora to pismeno javiti

generalnoj sjednici. Odstup valja ali stoprv s odibiranjem odnosno kooptiranjem novoga odbornika.

§12. Zadade odbora

(1) Odbor pelja drustvo i je nadlezan za sve funkcije, ke nisu pridrZane po statuti drugim organom. Zadaée odbora su
u prvom redu:

(a) izvr$avanje odlukov generalne sjednice

(b) sastavljenje bidZeta i djelatnoga programa kot i izvjestaja o proslom djelatnom ljetu
(c) pripravljanje generalnih sjednic i pozivanje na nje

(d) upravljanje drustvenimi sredstvi

(e) u¢lanjenje i iskljucenje ¢lanov

(f) zaposlenje i otkazanje zaposlenih organizacije

§13. Posebne duZnosti pojedinih odbornikov

(1) Predsjednik je najvii funkcionar u organizaciji. On zastupa organizaciju pred svim na van, prema uredom i tretim
osobam. On pelja generalne i odborne sjednice. U slu¢aju pogibeli more narediti i nedto, ¢a spadja u kompetencije
generalne sjednice i odbora. Za ove akcije ali sam odgovara, i potribno je kasnije odobrenje sa strani doti¢nih organov.

(2) Tajnik podupira predsjednika pri peljanju drustvenih poslov. On pelja i protokole odbornih i generalnih sjednic.

(3) Blagajnik odgovara za uredno upravljanje sredstvi drugtva.

(4) Pismene dokumente i objave organizacije tribaju potpisati predsjednik i tajnik, ukoliko ali nalizu financije je tribaju
potpisati predsjednik i blagajnik.

(5) Ako pojedini odborniki ne moru vrsiti svoje funkcije, imaju njevi zastupniki duZnost vriiti doti¢ne funkcije.

§14. Kontrolori

(1) Generalna sjednica odibere 2 kontrolore za po jedno ljeto. Ponovno odibiranje je moguce.

(2) Kontrolori kontroliraju ljetne bilance i tekuée knjige organizacije. Oni izvjestavaju generalnoj sjednici o rezultati
kontrole.

(3) U ostalom valjaju za kontrolore odredbe § 11, odl. 3, 8, 91 10.

§15. Sud

(1) Sud odlu¢i o svi svadja unutar drugtva.

(2) U sudu je zastupano ukupno 5 ¢lani. Svaka stranka u doti¢noj svadji nominira po dva ¢lane, a ovi &etiri odiberu svojega
predsjednika. Ako se ne moru ujedinati, onda triba odlugiti sri¢ka. Sud odlu¢i prostom veéinom ako su svi pet ¢lani
nazoc¢ni. Protiv odluke suda nije prigovora.

§16. Raspuséenje organizacije

(1) Dobrovoljno raspuscenje more zakljuciti samo zvanaredna generalna sjednica, sazvana za ov postupak. Potribna je
dvotretinska veéina valjanih glasov.

(2) Ova generalna sjednica triba odlugiti i o likvidaciji eventualnoga imanja organizacije. Ona mora nominirati
likvidatora i mu dati nalog komu neka daruje drustveno imanje po pokrivanju drustvenoga duga i drutvenih
obavezov. Ukoliko je to moguce i dozvoljeno neka dostane takova organizacija ostalo imanje, ka zastupa iste ili
spodobne interese. (npr. Hrvatsko $tamparsko drustvo).
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Statuten des Hrvatski akademsKi Klub - Vorschlag

§1. Name, Sitz und Tétigkeitsbereich

(1) Der Verein fiihrt den Namen “Hrvatski akademski klub” - “Kroatischer Akademikerklub”.
(2) Er hat seinen Sitz in Wien und erstreckt seine Tétigkeit auf das gesamte Bundesgebiet sowie auf die Nachbarstaaten
Osterreichs; in anderen wichtigen Orten kénnen Zweigstellen gegriindet werden.

§2. Zweck

(1) Der Verein, dessen Titigkeit nicht auf Gewinn gerichtet ist, bezweckt die Erhaltung, Prasentation, Forderung und
Weiterentwicklung der Kultur und Identitéit der gesamten Volksgruppe der Burgenldndischen Kroaten durch alle
dazu geeigneten MaBnahmen. Weiters bezweckt der Verein die Erfiillung und den Ausbau von Minderheitenrechten
jediglicher Art fiir die gesamte Volksgruppe der Burgenldndischen Kroaten.

§3. Mittel zur Erreichung des Vereinszweckes

(1) Der Vereinszweck soll durch die nachfolgend angefiihrten Mittel erreicht werden:
(a) Mitgliedsbeitrige
(b) Ertrégnisse aus Veranstaltungen
(c) Herausgabe und Vertrieb von Publikationen
(d) Vereinseigene Unternehmungen
(€) Spenden, Subventionen und sonstige Zuwendungen

(2) Die Mittel des Vereines diirfen nur fiir die satzungsgeméiBen Zwecke verwendet werden. Die Mitglieder diirfen in
Ihrer Eigenschaft als Mitglieder keinerlei Zuwendungen aus Mitteln der Korperschaft erhalten. Gleiches gilt bei
Ausscheiden aus dem Verein sowie bei Auflésung oder Aufhebung des Vereines. Es darf keine Person durch
Ausgaben, die dem Zweck des Vereines fremd sind oder durch unverhiltnisméBig hohe Vergiitungen begiinstigt
werden.

§4. Arten der Mitgliedschaft

(1) Mitglieder des Vereines gliedern sich in aktive, fordernde und Ehrenmitglieder.

(2) Aktive Mitglieder sind jene, die sich voll an der Vereinsarbeit beteiligen. Fordernde Mitglieder sind solche, die die
Vereinstitigkeit vor allem durch Zahlung eines erhohten Mitgliedsbeitrages fordern. Ehrenmitglieder kbnnen wegen
besonderer Verdienste um den Verein ernannt werden.

§5. Erwerb der Mitgliedschaft

(1) Mitglieder ~ konnen physische und juristische Personen werden.

(2) Uber die Aufnahme von aktiven und férdernden Mitgliedern entscheidet der Vorstand entdgiiltig. Die Aufnahme
kann ohne Angabe von Griinden verweigert werden.

§6. Beendigung der Mitgliedschaft

(1) Die Mitgliedschaft erlischt durch Tod (Bei juristischen Personen durch Verlust der Rechtspersonlichkeit), durch
freiwilligen Austritt oder durch Ausschlu8.

(2) Der Austritt kann nur mit 31. Dezember jedes Jahres erfolgen. Er mufl dem Vorstand mindestens 3 Monate vorher
mitgeteilt werden. Erfolgt die Anzeige verspiitet, so ist sie erst zum néchsten Austrittstermin wirksam.

(3) Der AusschluB eines Mitgliedes aus dem Verein kann vom Vorstand wegen grober Verletzung der Mitgliespflichten
und wegen unehrenhaften Verhaltens verfiigt werden.(Gegen den Ausschluf ist Berufung an die Generalversamm-
lung zuléssig, bis zu deren Entscheidung die Mitgliedsrechte ruhen.)

(4) Die Aberkennung der Ehrenmitgliedschaftkann aus denim Abs. 4 genannten Griinden von der Generalversammlung
iiber Antrag des Vorstandes beschlossen werden.

§7. Rechte und Pflichten der Mitglieder

(1) Die Mitglieder sind berechtigt, an allen Veranstaltungen des Vereins teilzunehmen und die Einrichtungen des
Vereines zu beanispruchen. Das Stimmrecht in der Generalversammlung sowie das aktive und passive Wahlrecht
steht nur den ordentlichen und den Ehrenmitgliedern zu. '

(2) Die Mitglieder sind verpflichtet, die Interessen des Vereins nach Kriften zu fordern und alles zu unterlassen, wodurch
das Ansehen und der Zweck des Vereines Abbruch erleidenkénnte. Sie haben die Vereinsstatuten und die Beschliisse
der Vereinsorgane zu beachten. Die aktiven und férdemden Mitglieder sind zur piinktlichen Zahlung der Beitritts-
gebiihr und der Mitgliedsbeitréige in der von der Generalversammlung beschlossenen Hohe verpflichtet.
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§8. Vereinsorgane

(1) Organe des Vereins:

(a) die Generalversammlung
(b) der Vorstand

(c) die Rechnungspriifer

(d) das Schiedsgericht

§9. Die Generalversammlung

(1) Die ordentliche Generalversammlung findet alljahrlich statt.

(2) Eine auBerordentliche Generalversammlung hat auf BeschluB des Vorstandes oder der ordentlichen Generalver-
sammlung sowie auf schriftlichen begriindeten Antrag von mindestens einem Viertel der Mitglieder oder auf
Verlangen der Rechnungspriifer binnen 8 Wochen stattzufinden.

(3) Sowohl zu den ordentlichen wie auch zu den auBerordentlichen Generalversammlungen sind alle Mitglieder
mindestens 2 Wochen vor dem Termin schriftlich einzuladen. Die Anberaumung der Generalversammlung hat unter
Angabe der Tagesordnung zu erfolgen. Die Einberufung erfolgt durch den Vorstand.

(4) Bei der Generalversammlung sind alle Mitglieder teilnahmsberechtigt, jedes Mitglied hat eine Stimme.

(5) Die Generalversammlung ist bei Anwesenheit der Halfte aller Stimmberechtigten beschluBfahig. Ist die Generalver-
sammlung zur festgesetzten Stunde nicht beschluBfahig, so findet die Generalversammlung 30 Minuten spéter mit
derselben Tagesordnung statt, die ohne Riicksicht auf die Anzahl der Erschienenen beschluBféhig ist.

(6) Die Wahlen und die BeschluBfassungen in der Generalversammlung erfolgen in der Regel mit einfacher Stimmen-
mehrheit. Beschliisse, mit denen das Statut des Vereins geéndert oder der Verein aufgelost werden soll, bediirfen
jedoch einer qualifizierten Mehrheit von zwei Dritteln der abgegebenen giiltigen Stimmen.

(7) Den Vorsitz in der Generalversammlung fiihrt der Vorsitzende, in dessen Verhinderung sein Stellvertreter. Wenn

“auch dieser verhindert ist, so fiihrt das nach Jahren ilteste anwesende Vorstandsmitglied den Vorsitz.

§10. Aufgaben der Generalversammlung

Der Generalversammlung sind folgende Aufgaben vorbehalten:

(a) Entgegennahme und Genehmigung des Rechenschaftsberichtes und des Rechnungsabschlusses;

(b) Bestellung und Enthebung sowie Entlastung der Mitglieder des Vorstandes und der Rechnungspriifer;

(c) BeschluBfassung iiber Statutendnderungen und die freiwillige Auflosung des Vereines;

(d) Verleihung und Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft auf Vorschlag des Vorstandes sowie Entscheidung
{iber Berufungen gegen Ausschliisse von Mitgliedschaft;

(e) Festsetzung der Mitgliedsbeitrége;

(f) Beratung und BeschluBfassung iiber sonstige auf der Tagesordnung stehende Fragen.

§11. Der Vorstand

(1) Der Vorstand besteht aus 4 Mitgliedern, und zwar aus dem Vorsitzenden und seinem Stellvertreter, dem Schriftfiihrer
und dem Kassier. Bei Bedarfkann der Vorstand durch Referenten fiir verschiedene Sektionen und Aufgabenbereiche
erweitert werden. :

(2) Der Vorstand, der von der Generalversammlung gewhlt wird, hat bei Ausscheiden eines gewihlten Mitgliedes das
Recht, an seine Stelle ein anderes wihlbares Mitglied zu kooptieren, wozu die nachtrigliche Genehmigung in der
nichstfolgenden Generalversammlung einzuholen ist.

(3) Die Funktionsdauer des Vorstandes betrigt ein Jahr. Auf jeden Fall wihrt sie bis zur Wahl eines neuen Vorstandes.
Ausgeschiedene Vorstandsmitglieder sind wieder wiéhlbar.

(4) Der Vorstand wird vom Vorsitzenden, in dessen Verhinderung von seinem Stellvertreter einberufen.

(5) Der Vorstand ist beschluffihig, wenn alle seine Mitglieder eingeladen wurden und mindestens die Halfte von ihnen
anwesend ist.

(6) Der Vorstand faBt seine Beschliisse mit einfacher Stimmenmehrheit; bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme
des Vorsitzenden.

(7) Den Vorsitz fiihrt der Vorsitzende, bei dessen Verhinderung sein Stellvertreter. Istauch dieser verhindert, obliegt der
Vorsitz dem an Jahren #ltesten Vorstandsmitglied.

(8) AuBer durch Ablauf der Funktionsperiode erlischt die Funktion eines Vorstandsmitgliedes durch Enthebung und
Riicktritt.

(9) Die Generalversammlung kann jederzeit den gesamten Vorstand oder einzelne seiner Mitglieder entheben.

(10) Die Vorstandsmitglieder konnen jederzeit schriftlich ihren Riicktritt erkliren. Die Riichktrittserkldrung ist an den

Vorstand, im Falle des Riicktritts des gesamten Vorstandes an die Generalversammlung zu richten. Der Riicktritt
wird erst mit Wahl bzw. Kooptierung eines Nachfolgers wirksam.
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§12. Aufgaben des Vorstandes

(1) Dem Vorstand obliegt die Leitung des Vereins. Ihm kommen alle Aufgaben zu, die nicht durch Statuten einem
anderen Vereinsorgan zugewiesen sind. In seinen Wirkungsbereich fallen insbesondere folgende Angelegenheiten:
(a) Erstellung des Jahresvoranschlages sowie Abfassung des Rechenschaftsberichtes und des Rechnnungsab
schlusses;
(b) Vorbereitung der Generalversammlung;
(c) Einberufung der ordentlichen und der auBerordenthchen Generalversammlung;
(d) Verwaltung des Vereinsvermogens
(e) Aufnahme und Ausschlul von Vereinsmitgliedern;
(f) Aufnahme und Kiindigung von Angestellten des Vereins.

§13. Besondere Obliegenheiten einzelner Vorstandsmitglieder

(1) Der Obmann ist der hochste Vereinsfunktiondr. Ihm obliegt die Vertretung des Vereines, insbesondere nach auflen,
gegeniiber Behorden und dritten Personen. Er fiihrt den Vorsitz in der Generalversammlung und im Vorstand. Bei
Gefahr im Verzug ist er berechtigt, auch in Angelegenheiten, die in den Wirkungsbereich der Generalversammlung
oder des Vorstandes fallen, unter eigener Verantwortung selbstindig Anordnungen zu treffen; diese bediirfen jedoch
der nachtréglichen Genehmigung durch das zustindige Vereinsorgan.

(2) Der Schriftfiihrer hat den Obmann bei der Fithrung der Vereinsgeschiifte zu unterstiitzen. Ihm obliegt die Fiihrung
der Protokolle der Generalversammlung und des Vorstandes.

(3) Der Kassier ist fiir die ordnungsgemifie Geldgebarung des Vereins verantwortlich.

(4) Schriftliche Ausfertigungen und Bekanntmachungen des Vereines, insbesondere den Verein verpflichtende
Urkunden, sind vom Obmann und vom Schriftfiihrer, sofern sie jedoch Geldangelegenheiten betreffen, vom Obmann
und vom Kassier gemeinsam zu unterfertigen.

(5) Im Falle der Verhinderung treten an die Stelle des Obmanns, des Schriftfiihrers und des Kassiers ihre Stellvertreter.

§14. Die Rechnungspriifer

(1) Die zwei Rechnungspriifer werden von der Generalversammlung auf die Dauer von 2 Jahren gewihlt. Eine
Wiederwahl ist moglich.

(2) Den Rechnungspriifern obliegt die laufende Geschéftskontrolle und die Uberpriifung des Rechnungsabschlusses. Sie
haben der Generalversammlung iiber das Ergebnis der Uberpriifung zu berichten.

(3) Im tibrigen gelten fiir die Rechnungspriifer die Bestimmungen des §11 Abs. 3, 8, 9 und 10 sinngemB.

§15. Das Schiedsgericht

(1) In allen aus dem Vereinsverhiltnis entstehenden Streitigkeiten entscheidet das Schiedsgericht.

(2) Das Schiedsgericht setzt sich aus fiinf Vereinsmitgliedern tunlichst der entsprechenden Kategorie zusammen. Es wird
derart gebildet, daB jeder Streitteil innerhalb von 14 Tagen dem Vorstand zwei Mitglieder als Schiedsrichter namhaft
macht. Diese wihlen mit Stimmenmehrheit einen Vorsitzenden des Schiedsgerichtes. Bei Stimmengleichheit
entscheidet unter den Vorgeschlagenen das Los.

(3) Das Schiedsgericht fillt seine Entscheidungen bei Anwesenheit aller seiner Mitglieder mit einfacher Stimmenmehr-
heit. Es entscheidet nach bestem Wissen und Gewissen. Seine Entscheidungen sind endgiiltig.

§16. Auflésung des Vereins

(1) Die freiwillige Auflosung des Vereines kann nur in einer zu diesem Zweck einberufenen auBerordentlichen
Generalversammlung und nur mit Zweidrittelmehrheit der abgegebenen giiltigen Stimmen beschlossen werden.

(2) Diese Generalversammlung hat auch - sofern Vereinsvermégen vorhanden ist - iiber die Liquidation zu beschlieBen.
Insbesondere hat sie einen Liquidator zu berufen und BeschluB dariiber zu fassen, wem dieser das nach Abdeckung
derPassiva verbleibende Vereinsvermdgen zu iibertragen hat. Dieses Vermogen soll, soweit dies méglich und erlaubt
ist, einer Organisation zufallen, die gleiche oder hnliche Zwecke wie dieser Verein verfolgt (z.B. dem Kroatischen
Presseverein).
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